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Quartu Sant’Elena, 14 aprile 2025 
   

Ai rappresentan� degli studen� e delle studentesse dell’Is�tuto 

Ai genitori ele� nel Consiglio di Is�tuto 

Ai Docen� Collaboratori del Dirigente Scolas�co 

Alle Docen� appartenen� al Team An�bullismo dell’Is�tuto 

Alla Referente per il contrasto al bullismo e cyberbullismo 

Alla Referente per la salute 

Ai Referen� di Plesso 

All’Animatore Digitale 

Alla DSGA 

All’Albo pretorio 

Amministrazione trasparente 

Al Sito web dell’Is�tuto 

Al Registro ele"ronico 

 
 

Ogge"o: Decreto is�tuzione del tavolo permanente di monitoraggio per la prevenzione e il contrasto dei 

fenomeni del bullismo e del cyberbullismo ai sensi dell’art. 4 comma 2-bis legge 29 maggio 2017, n. 71, 

così come modificato dall’art. 1, le"era c) n.3 della legge 17 maggio 2024, n. 70.  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71 recante “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il 
contrasto del cyberbullismo”; 
VISTE le Linee di Orientamento per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo, 
prot. 18 del 13 gennaio 2021; 
VISTA la Legge 17 maggio 2024, n. 70 recante “Disposizioni e delega al Governo in materia di prevenzione 
e contrasto del bullismo e del cyberbullismo”; 
VISTA la Nota M.I.M. prot. n. 121 del 20.01.2025 avente per ogge/o “Disposizioni a tutela dei minori per la 
prevenzione e il contrasto dei fenomeni 29 maggio 2017, n. 71. Adempimen1 delle Is1tuzioni scolas1che ai 
sensi della legge 17 maggio 2024 n.70”; 
CONSIDERATO l’art. 4, comma 2 bis, della Legge 29 maggio 2017, n. 71 - come novellato dalla 17 maggio 
2024, n. 70 - che prevede l’is1tuzione di un tavolo permanente di monitoraggio in ogni Is1tuto scolas1co; 
CONSIDERATO che l’IIS G. Brotzu, sensibile alla cultura della mediazione e della ges1one pacifica dei 
confli7 e alle problema1che legate ai fenomeni di bullismo e cyberbullismo, intende rispondere 
adeguatamente alle disposizioni legisla1ve e promuovere inizia1ve finalizzate alla prevenzione e al 
contrasto; 
CONSIDERATO che l’IIS G. Brotzu ha da tempo avviato inizia1ve di sensibilizzazione e prevenzione dei 
fenomeni del bullismo e del cyberbullismo, is1tuendo un team interno adeguatamente formato ed 
organizzando una rete di comunicazione capillare tra tu/e le figure che cos1tuiscono la comunità scolas1ca; 





CONSIDERATA l’azione proposi1va del Gruppo di lavoro Comunità di pra1che che affianca il personale 
docente anche a/raverso la definizione del Curricolo digitale di Is1tuto, nonché nella predisposizione di 
percorsi forma1vi per l’u1lizzo consapevole delle tecnologie e degli ambien1 digitali; 
CONSIDERATO il Patto di corresponsabilità̀ educativa scuola – famiglia approvato con delibera n. 5 del 
Consiglio d’Istituto del 15.12.2024; 
RITENUTA la necessità di is1tuire un tavolo tecnico permanente per la prevenzione e il contrasto dei 
fenomeni del bullismo e del cyberbullismo; 
 

DECRETA 

 
Art. 1 - Is1tuzione 
È is1tuito presso l’IIS G. Brotzu il tavolo permanente di monitoraggio per la prevenzione e il contrasto del 
bullismo e del cyberbullismo. 
 
Art. 2 - Composizione 
Il tavolo permanente di monitoraggio è così composto: 
• Dirigente Scolas1co: Guglio/a Giovanni; 
• Docen1 collaboratori del Dirigente Scolas1co: Demurtas Alessandro, Mulas Fabio; 
• Studentesse e Studen1 ele7 Rappresentan1 di Is1tuto: Deiana Lorenzo Giovanni, Lecca Aurora, Pusceddu 
Irene, Putzu Alessandro; 
• Genitori ele7 nel Consiglio di Is1tuto, per la componente delle famiglie: Buonocore Marianna, Cocco 
Marco Emanuele, Dessì Giada, Pi/ore Ornella; 
• Docen1 appartenen1 al Team An1bullismo dell’Is1tuto, in qualità di rappresentan1 dei Docen1: Balistreri   
Angela Maria, Diana Andrea, Paren1 Silvia, Pinna Daniela e Sitzia Monica; 
• Componen1 Commissione salute, bullismo/cyberbullismo: docen1 Silvia Carrucciu, Cris1ana Demar1s, 
Silvia Paren1, Daniela Pinna e Caterina Spiga; 
• Referente per il contrasto al bullismo e cyberbullismo: Paren1 Silvia; 
• Referen1 di plesso: Caddeo Chiara; 
• Animatore Digitale: Buono Elisabe/a. 
 
Art. 3 - Funzioni del Tavolo permanente per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del cyberbullismo 
Il tavolo permanente di monitoraggio ha la funzione di coadiuvare il Dirigente Scolas1co nell’espletamento 
delle tutele di cui alla norma1va correlata e comprende, tra le sue funzioni, le seguen1:  
a. Monitorare il fenomeno all’interno dell’Is1tuto e raccogliere da1 rela1vi a casi segnala1;  
b. Promuovere inizia1ve di sensibilizzazione e formazione all’interno dell’Is1tuto;  
c. Fornire supporto alle famiglie ed agli alunni/e vi7me di situazioni di bullismo/cyberbullismo;  
d. Proporre proge7, azioni e strategie per la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo;  
e. Favorire la massima collaborazione tra tu/e le par1 componen1 la Comunità scolas1ca.  
 
Art. 4 - Funzionamento 
4.1 Il tavolo permanente di monitoraggio viene convocato dal Dirigente Scolas1co con cadenza di norma 
semestrale in seduta ordinaria. La convocazione viene effe/uata con comunicazione scri/a, contenente 
l’ordine del giorno, da inviarsi almeno cinque giorni prima della data stabilita per la riunione. 
4.2 Il Dirigente Scolas1co può convocare il tavolo permanente di monitoraggio in seduta straordinaria 
qualora ne ravvisi la necessità o su richiesta mo1vata della maggioranza dei componen1. 
4.3 Per ogni seduta viene reda/o apposito verbale, so/oscri/o dal Presidente e dal Segretario 
verbalizzante, individuato all’inizio di ogni riunione. Il verbale viene conservato agli a7 dell’Is1tuto. 
4.4 Le deliberazioni del tavolo permanente di monitoraggio sono assunte a maggioranza dei presen1. In 
caso di parità, prevale il voto del Presidente. 
4.5 Il tavolo permanente di monitoraggio può invitare a partecipare alle proprie riunioni esper1 esterni, 
rappresentan1 di en1 e associazioni del territorio o altri sogge7 la cui consultazione sia ritenuta u1le in 
relazione agli argomen1 all’ordine del giorno, nonché altro personale 1tolato collegato all’Is1tuto per 



effe/o di accordi di rete e partenaria1, nonché specialis1 del se/ore medico, sanitario e sociale. Tali 
partecipazioni devono essere preven1vamente autorizzate dal Presidente. 
4.6 La partecipazione ai lavori del tavolo permanente di monitoraggio non comporta oneri per 
l’Amministrazione scolas1ca. 
 
Art. 5 - Durata 
Il tavolo permanente di monitoraggio ha durata triennale, con possibilità di rinnovo dei componen1. 
 
Art. 6 - Pubblicità 
Il presente decreto è reso noto alla Dire/rice dei Servizi Generali ed Amministra1vi Adalgisa Moi per i 
provvedimen1 conseguenziali. Esso viene tempes1vamente pubblicato all’Albo pretorio dell’is1tuzione 
scolas1ca, sul sito web e nella sezione “A7 Generali” del sito Amministrazione Trasparente, e sul Registro 
Ele/ronico. 
 
Il presente decreto, in assenza di altra nota individuale, vale come le/era di incarico per il personale 
interessato e di nomina della componente studen1 e studentesse, e della componente genitoriale. 
 
 

Il Dirigente Scolas�co 

Prof. Giovanni Guglio"a 
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